REGIONESICILIANA

ASSESSORATO DEL LAVORO DELLA PREVIDENZA SOCIALE,
DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE E DELLA EMIGRAZIONE

DIPARTIMENTO FORMAZIONE PROFESSIONALE
IL DIRIGENTE GENERALE

D.D.G. n. 1121 del 19/06/2009

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la L.R. n. 10 del 15 maggio 2000 concernente “Disciplina del personale regionale e dell'organizzazione
degli uffici della Regione” e in particolare, l'art. 2 , comma 1 per effetto della quale spetta al titolare
dell'indirizzo politico definire gli obiettivi ed i programmi da attuare, adottando gli atti rientranti nello
svolgimento di tali funzioni, verificando la rispondenza dei risultati dell’attivita amministrativa e della
gestione degli indirizzi impartiti;

VISTO il regolamento CE n. 448/2005 della Commissione, del 10 marzo 2004, che modifica il regolamento (CE)
n.1685/2000 recante disposizioni di applicazione del regolamento (CE) n.1260/1999 del Consiglio del 21
giugno 1999, per quanto riguarda I'ammissibilita delle spese concernenti le operazioni cofinanziate dai
Fondi strutturali e che revoca il regolamento (CE) n.1145/2003;

VISTO il regolamento CE n. 1083/2006 del Consiglio del 11 luglio 2006 , recante disposizioni generali sul Fondo
europeo di sviluppo regionale (FESR) , sul Fondo sociale europeo (FSE) e sul fondo di coesione e
successive modifiche ;

VISTO il regolamento CE n. 1081/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006, relativo al
Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del Regolamento CE n.1784/1999 e successive modifiche;

VISTO il regolamento CE n.1828/2006 della Commissione del 8 dicembre 2006 che stabilisce modalita di
applicazione del regolamento CE 1083/2006 del Consiglio , recante disposizioni generali sul Fondo Europeo
di sviluppo regionale (FESR), sul Fondo sociale europeo (FSE) e sul fondo di coesione e successive
modifiche;

VISTA la legge 14 gennaio 1994, n. 20;

VISTO il POR Sicilia 2000/2006 approvato dalla Commissione Europea con decisione n. C(2000)2346 dell'8
Agosto 2000 e successive modifiche;

VISTO il complemento di programmazione adottato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 149 del 20-21
marzo 2001 e successive modifiche;

VISTO l'art.24 della legge 30/1997, come modificato dall'art. 47 della L.R. 5 novembre 2004 n.15 che prevede
che la valutazione dei progetti formativi debba essere effettuata da apposito Comitato composto da non
piu di “quattro esperti esterni all'’Amministrazione e tre funzionari direttivi interni all'’Amministrazione “
nominato con decreto dell'Assessore regionale del lavoro, la previdenza sociale, la formazione
professionale e I'emigrazione, prevedendo altresi che per gli oneri finanziari occorrenti al funzionamento
del Comitato si provveda in conformita a quanto previsto dal comma 24 dell'art.9 della Legge 28
novembre 1996 n.608;

VISTO l'avviso pubblico n.8 del 29/5/2007, pubblicato per estratto sulla GURS n.25 dell'1/6/2007, relativo alla
costituzione della Long -List dei valutatori funzionari direttivi interni all'amministrazione regionale;

VISTE le istanze pervenute alla scadenza fissata per il 15/6/2007;



VISTO il D.D.G. n. 1087 del 25/6/07 , con cui € stata nominata la Commissione di valutazione per la selezione
dei candidati da inserire nella Long List in parola;

VISTA la nota del 9/7/2007 con la quale la Commissione di valutazione ha trasmesso gli esiti della valutazione ,
con la predisposizione degli elenchi dei soggetti ritenuti ammissibili e non ammissibili;

VISTA la direttiva assessoriale prot. n. 4029/Gab. del 15 novembre 2007, con la quale si dispone la riapertura
del termine previsto per gli Avvisi pubblici n. 4 del 14 luglio 2006 e n. 8 del 29 maggio 2007, fissando il
termine per la presentazione delle istanze del 30 novembre di ogni anno a partire dal 2007;

VISTO il comunicato pubblicato per estratto sulla GURS n. 55 del 23 novembre 2007;
VISTE le istanze pervenute alla scadenza fissata per il 30 novembre 2007;

VISTA la nota assunta agli atti in data 14/3/2008 con la quale la Commissione di valutazione ha trasmesso gl
esiti della valutazione , con la predisposizione degli elenchi dei soggetti ritenuti ammissibili e non
ammissibili;

VISTA la nota prot.n. 1253 del 28/3/2008, del Dipartimento Formazione Professionale alla Commissione di
Valutazione di riesame della valutazione ;

VISTA la nota assunta agli atti in data 10/6/2008 con la quale la Commissione di valutazione ha trasmesso gl
esiti della valutazione , con la predisposizione degli elenchi dei soggetti ritenuti ammissibili € non
ammissibili

VISTO il D.D.G n. 482 del 02 Luglio 2008;

CONSIDERATO che con note prot.n. 3347 del 27/08/08 e n. 3169 del 05/08/08 rispettivamente i Sigg.ri La
Ganga Giuseppe e Russo Massimo hanno fatto ricorso contro I'esclusione dalla Long List dei valutatori di
cui al D.D.G 482 del 02/07/08;

VISTO il verbale del 17 Novembre 2008, dal quale si evince che sono state esaminate le istanze ed € stato
richiesto con note prot. n. 2756 e n. 2757 del 17/11/08 rispettivamente ai Sigg.ri La Ganga Giuseppe e
Russo Massimo un supplemento di integrazione;

VISTI i supplementi di integrazione ricevuti dai Sigg.ri La Ganga Giuseppe e Russo Massimo ricevuti
rispettivamente in data 10/12/08 prot. n. 2929 e in data 11/12/08 prot. n. 2958;

VISTO il verbale del 07/01/09 della Commissione esaminatrice, dal quale si evince che la stessa & stata
riconvocata al 23/01/09 in quanto un componente si trovava in congedo ordinario;

VISTO il verbale del 23/01/09 della Commissione esaminatrice dal quale si evince che sono stati esaminati i
supplementi di integrazione richiesti nella seduta del 17/11/08 ed & stato ritenuto di ammettere per le
motivazioni specificate nello stesso verbale i Sigg.ri La Ganga Giuseppe e Russo Massimo nella Long —List
dei valutatori ai sensi dell' Avviso Pubblico n. 8 del 29 Maggio 2007 approvata con D.D.G n. 482 del 02
Luglio 2008;

RITENUTO pertanto di dover inserire nella Long — List dei valutatori i Sigg.ri La Ganga Giuseppe e Russo
Massimo e di dover modificare pertanto gli allegati A e B del D.D.G n. 482 del 02/07/08;

DECRETA
ART. 1

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, sono
ammessi nella “Long — List dei valutatori funzionari direttivi interni all'amministrazione regionale “i funzionari
direttivi Sigg.ri La Ganga Giuseppe e Russo Massimo di cui all'allegato “"A” e pertanto sono modificati gli allegati
" A e B” con l'inserimento dei nominativi di cui sopra.



ART. 2

Il presente decreto non soggetto al visto della Ragioneria Centrale del Lavoro ai sensi dell’art.62 della L.R.
27/4/1999 n. 10, sara trasmesso alla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana per la pubblicazione e notifica,
ai sensi dell’art. 9 della L.r. 10/1991. Esso sara, inoltre, pubblicato sul sito ufficiale della Regione Siciliana
www.regione.sicilia.it/lavoro e su quello ufficiale del POR Sicilia www.euroinfosicilia.it.
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